KARJERA: ATEITIES
PLANAVIMAS
AR
ATSITIKTINES GALIMYBES
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KAS YRA KARJERA?

* CARRIFEREF (pranc.) — veiklos sritis.

* CARRIEREF (lot.) — zmogaus gyvenimo
kelias.

* KARJERA (Tarpt. zod.) — sekminga veikla,
pasisekimas gyvenime, veiklos rusis.



KO REIKIA
SIEKIANCIAM KARJEROS?

« Reikia daugiau ne1 nustatyto 1Ssilavinimo, patirties
~ar jgudzn.

_+ Reikia gebéjimy ir igidziy atpazinti bei atrasti
sau tinkamg veiklg ir gyvenimo tékmeje,
atsizvelgiant j rinkos poreikius, gebéti “Kkeisti
Kursg”

Tie, kurie neismoks sio “Zaidimo” atsidurs tarp
besipiktinanciy, nusivylusiy, laukianciy
geresniy laiky, o gebantys tai — jtakos
situacijq ir asmenine karjeraq.



IRONISKA, TACIAU ZMONES
REIKIA ITIKINETI, KAD
LAIKAS, SUGAISTAS SAVES
PAZINIMUI IR ATEITIES
PLANAVIMUI, TEIKS NAUDA
JU GYVENIME



KARJEROS PLANAVIMO

PIRAMIDE:
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KARJEROS PLANAVIMO

ETAPAI
+ FANTAZIJOS (6 — 10 M.)

ENTINIS (11 - 15 M)

EALISTINIS (NUO 16 M. — GALI
ESTIS GANA ILGAI)
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A PASIRENGIMO KARJERAI
'y  PRINCIPAI (1)

e VISKAS NUOLAT KEICIASI IR KINTA:

mums visiems reikia suvokti, kad negalime
daryti VIENO DIDELIO SPRENDIMO,

nes sprendimy priémimas yra nuolatos
besitesiantis reiskinys.

ISvada — karjeros planavime BUTINAS

lankstumas, t.y. pasikeitus aplinkybéms, mes
keiCiame savo sprendimus.




PASIRENGIMO KARJERALI
PRINCIPAI (2)

L * MOKYMASIS YRA TESTINIS REISKINYS:
. besikeiciantis pasaulis reikalauja naujy profesijy ir

| i‘ specialybiy. Todel rengimasis karjerai turi buti

. testinis, visg gyvenima trunkas procesas.
“MOKYMASIS MOKYTIS” IGYJA YPATINGA

REIKSME IR SVARBA ZMOGAUS ATEITIES
PLANAMS.

ISvada — neymanoma visko 1Smokti, taCiau jmanoma
tapti Zmogum, gebanciu visg gyvenima mokytis,
kritiskai mastan¢iu, priiman¢iu SEKMINGUS
asmeninio Ir profesinio gyvenimo sprendimus.




PASIRENGIMO KARJERAI
PRINCIPAI (3)

e KLAUSYKITES SAVO SIRDIES BALSO: gyvenimui
keliant vis naujas problemas, viska nuspresti
vadovaujantis vien protu nejmanoma, tam reikia
intuicijos ir praeityje sukauptos emocines iSminties.

ISvada: Fik, ten, kur liepia Sirdis.
[siklausymas | savo Sirdies balsa, kg as 18 tikryjy noriu

nuveikti savo gyvenime, yra vienas svarbiausiy dalyky
kalbant apie savo paSaukima.

BET...




BET..

e Taciau ¢ia slypi vienas pavojus — negalima
daryti esminiy savo gyvenimo sprendimy (ir ne
tik renkantis profes1ja), kai esi labai pakylétos
busenos arba kai es1 viskuo nusivyles.

» Tokiais atvejais reikia palaukti, kol busi taip
vadinamoje pusiausvyros busenoje ir ramiai
galés1 apsvarstyti visus “uz” ir “pries”.



A PASIRENGIMO KARJERAI
"  PRINCIPAI (4)

« DEMESYS PROCESUI: mums asmeniskai yra

svarbi pati kelione, procesas, o ne keliones
tikslas.

« Kol pasieksime tikslg, jo jau gali nebebuti, vietoj
jo jau gali buti atsirade¢ kiti nauji tikslai. Todel
svarbu siekti ne siauro specifinio tikslo, o
nusibreztl placig ateities vizijg, nusistatyti
pagrinding kryptj.

ISvada - laimé yra kelioné¢, o ne tikslas.




A PASIRENGIMO KARJERAI
'y PRINCIPAI (5)

« PASINAUDOKITE KITU ZMONIU
PAGALBA: jie gali padéti apsispresti,
supazindinti su reikalingais zmonémis, galy
gale su jais mes galime pasidalinti savo
slapCiausiais lukesciais.

ISvada — kiekviename gyvenimo Ir karjeros
etape mums reikalinga pagalba ir
palaikymas Zmoniy, kuriais mes pasitikime.
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KRUOPSTAUS KARJEROS
PLANAVIMO

PASEKMES

e Pasitenkinimas darbu

e Saves realizavimas

* Laimingesnis ir sekmingesnis
asmeninis gyvenimas ©
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